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	적용 범위:
	발생할 수 있는 모든 상황을 예측할 수 있는 정책은 없습니다. 본 정책에 대한 질문은 회사의 최고준법책임자 또는 글로벌 윤리 및 준법 위원회 담당자에게 전달될 수 있습니다. 행위 또는 상황의 합법성에 대해 의심 또는 불확실성이 있는 경우, 해당 문제에 관여했거나 알고 있는 개인은 법무부서에 연락해야 합니다.
	플로 차트: 없음.

